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Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu päätöksentekojärjestelmässä. Varmennetiedot tarkastettavissa 
kaupungin kirjaamosta.

Työllisyys- ja kasvupalvelujen palveluryhmän tulojen ja menojen hyväksyjät sekä tilausten 
tekijät toistaiseksi
TRE:3507/02.05.00/2024

Lisätietoja päätöksestä
Työllisyysjohtaja Regina Saari, puhelin 050 346 9603, etunimi. 
sukunimi@tampere.fi.

Valmistelijan yhteystiedot
Hallintopäällikkö Atte Viinikka, puhelin 040 167 7736, etunimi.
sukunimi@tampere.fi. taloussuunnittelija Maija Sihvonen, puhelin 040 
8016061, etunimi.sukunimi@tampere.fi.

Päätös
Palveluryhmän johtajan ohella työllisyys- ja kasvupalvelut -palveluryhmän 
tulojen ja menojen hyväksyjinä sekä tilausten tekijöinä toimivat tämän 
päätöksen liitteessä mainittujen vakanssien tehtäviä kulloinkin hoitavat 
henkilöt mukaan lukien varahenkilöt.

Tampereen kaupungin hallintosääntö 37 §:n mukaan palveluryhmän 
johtaja tai hänen määräämänsä hyväksyy palveluryhmän menot ja tulot.

Tulojen ja menojen hyväksyjien sekä tilausten tekijöiden on noudatettava 
Tampereen kaupungin hallintosääntöä ja taloudenhoidon 
konsernimääräyksiä.

Tällä päätöksellä kumotaan työllisyysjohtajan 2.1.2023 § 1 tekemä 
aikaisempi päätös tulojen ja menojen hyväksyjistä sekä tilausten 
tekijöistä työllisyys- ja kasvupalvelujen palveluryhmässä.

Perustelut
Tampereen kaupungin hallintosäännön 37 §:n mukaan palveluryhmän 
johtaja tai hänen määräämänsä hyväksyy palveluryhmän menot ja tulot. 
Työllisyys- ja kasvupalvelut -palveluryhmän tulojen ja menojen 
hyväksyjinä sekä tilausten tekijöinä toimivat palveluryhmän johtajan 
ohella tämän päätöksen liitteessä mainittujen vakanssien tehtäviä 
kulloinkin hoitavat henkilöt. Vakanssinhoitajan vaihtuessa oikeus siirtyy 
vakanssin uudelle haltijalle. Muista menojen hyväksyntäoikeuksista 
poiketen matkakulujen hyväksyntäoikeus on kullakin esihenkilöllä alaisen 
henkilöstönsä osalta. Lisäksi VR Yhtymän koontilaskut hyväksyy 
työllisyysjohtaja.

Palveluryhmän hankintaoikeudet on määritelty Elinvoiman ja 
kilpailukyvyn palvelualueen toimintasäännössä (Elinvoiman ja 
kilpailukyvyn palvelualueen johtaja 15.5.2024 § 52). Tällä päätöksellä 
nimetään ne henkilöt, joilla on tilausoikeudet. Tampereen kaupungin 
hankintaohjeen mukaan tilauksella tarkoitetaan hankinnan 
toimeenpanoa, joka perustuu toimintayksikön aiemmin toteuttamaan 
hankintaan tai yhteishankintaan. Tilaukset on dokumentoitava 
toimintayksikön itse päättämällä tarkoituksenmukaisella tavalla ja 
arkistoitava yksikön arkistonmuodostamissuunnitelman mukaisesti. 
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Kaikkien tilausten tulee tapahtua palvelu- ja vuosisuunnitelmien 
mukaisesti määrärahojen puitteissa.

Tulojen ja menojen hyväksyjien sekä tilausten tekijöiden on noudatettava 
Tampereen kaupungin hallintosääntöä ja taloudenhoidon 
konsernimääräyksiä.

Tiedoksi
ostolaskut.pirkanmaa@monetra.fi, kirjanpito.pirkanmaa@monetra.fi, 
maksuliikenne.pirkanmaa@monetra.fi, liitteellä 1 nimetyt, Ilona Sola, 
Maija Sihvonen

Liitteet:
1 Tulojen ja menojen hyväksyjät sekä hankinta- ja tilausoikeudet_16.
9.2024.pdf

Allekirjoitus

Työllisyysjohtaja, Regina Saari

Nähtävilläolo ja tiedoksianto asianosaiselle

Nähtävänä 18.9.2024 www.tampere.fi.
Päätös on lähetetty tiedoksi sähköisesti 16.9.2024.

Tampere
16.09.2024

Sanna Koskinen
Suunnittelija
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Muutoksenhakukielto
§ 109

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai valitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee:

-vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §)
-virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 
viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa (KVhl 
50 § 2 mom.)
-etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §)
-varhaiskasvatuslain 57 §:n mukaista huomautusta tai huomion kiinnittämistä 
(Varhaiskasvatuslaki 63 § 2 mom.)
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